
（別紙４）

～ 2024年8月31日

（対象者数） 6 （回答者数） 3

～ 2024年8月31日

（対象者数） 5 （回答者数） 5

～ 2024年8月31日

（対象数） 6 （回答数） 4

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

今後も継続して集団生活での様子を見学させていただき、ご

要望に沿って直接支援の実施を検討していく。また、ご希望

されている方へのご契約や、自教室外の方への支援にも繋が

るよう実施方法等の検討を行う。

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
担当職員が増員できるよう、専門性を高めるように勉強会や

研修等を実施していく。

2

継続して訪問先事業所様にご協力いただく中で、支援方法等

検討機会を設けていく。また、以前より実施している事業所

等よりご意見をいただき、より充実した支援に繋げていく。

3

○事業所名 コペルプラス習志野教室

○保護者評価実施期間 2024年8月1日

○保護者評価有効回答数

2024年8月1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2024年9月25日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○訪問先施設評価有効回答数

○訪問先施設評価実施期間 2024年8月1日

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

限られた職員のみで対応をしている為、ご希望の方のご契約を

待機していただいている。
専門性を高めることや物理的な人員不足が考えられる。

訪問先事業所様との連携方法等の事例が少ない。 今年度より事業を開始している。

児童発達支援のご利用児様より順次ご利用して頂いている為、

より集団生活での様子とコペルプラスでの個別療育時の様子を

共有することができる。

集団生活での様子を確認した上でコペルプラスの同様な場面で

の様子をお伝えし、得意・強みとなる部分や、今後の支援方法

を共有することを意識的に行っている。

事業所における自己評価総括表公表


