
（別紙３）

～ 2025年　8月　23日

（対象者数） 27人 （回答者数） 25人

～ 2025年　8月　16日

（対象者数） ５人 （回答者数） ５人

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

今後も継続して参ります。

2

今後も継続して参ります。

3

SNSの周知を図り、コペルプラスふじみ野教室の活動を多く

の方に知って頂けるようにして参ります。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

SNSの周知を図り、コペルプラスふじみ野教室の活動やイベ

ントを多くの方に知って頂けるようにして参ります。

2

3

ペアトレの開催や保護者様とのお子様の成長の共有。 ペアトレを定期的に開催し、療育時間中に親御様が参加できる

ように工夫しています。また、療育の様子を一緒に観察するな

ど、お子様の様子の共有を常にしております。

職員間での情報共有。 療育後のお子様の様子の共有やペアトレ時・子育てサポート算

定時の保護者様のお話、専門的支援実施加算算定時のお子様の

目標達成のための専門的アプローチ法等について職員全員で共

有しています。

SNSでの情報発信。 月ごとの活動内容やイベントでの制作物をインスタグラムやブ

ログで紹介しております。利用されている方にも、今後利用を

考えている方にも、楽しめる投稿をしております。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

地域の方に向けたイベントの周知が弱く、イベントへの参加者

が少ない。

園や支援センターへの周知不足。

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2025年　8月　30日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 コペルプラスふじみ野教室

○保護者評価実施期間
2025年　7月　17日

○保護者評価有効回答数

2025年　7月　17日

事業所における自己評価総括表公表


