
（別紙４）

～ 2024年11月30日

（対象者数） 8 （回答者数） 3

～ 2024年11月30日

（対象者数） 1 （回答者数） 1

～ 2024年11月30日

（対象数） 8 （回答数） 4

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1 専門性のある職員を増やしていく事

2 引き続き保護者や訪問先の先生のお話をよく聞くこと

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
訪問体制を検討し直してご要望に応えられるようにして

いく

2
訪問に際しての手続きや必要な事の説明を分かりやすく

行うなどの工夫を行う

3

○事業所名 コペルプラス東戸塚教室（保育所等訪問支援）

○保護者評価実施期間 2024年10月1日

○保護者評価有効回答数

○従業者評価実施期間 2024年10月1日

○従業者評価有効回答数

○訪問先施設評価実施期間 2024年10月1日

○訪問先施設評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2024年12月29日

工夫していることや意識的に行っている取組等

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること

専門性や経験を活かした支援を行えること
具体的でわかりやすく、取り入れやすい助言や説明を意

識している

困りごとに寄り添い、じっくりお話をきける時間を取っ

ていること
それぞれの個別の事情を考慮して助言や説明をすること

保育所等訪問支援に行ける職員が限られていること
スケジュールを組む際に同じ時間に被ってしまい調整が

難しい時がある

訪問のご要望を伺ってから実際に始まるまでにお子様の

ご様子が変わって必要なくなることがある
訪問が始まるまでに時間がかかってしまう

事業所における自己評価総括表公表


